浦江县体育竞赛奖励办法

为认真贯彻落实《中华人民共和国体育法》、《国家体育总局教育部关于加强竞技体育后备人才培养工作的指导意见》（体青字〔2017〕99号）和省委、省政府《关于进一步加强体育工作加快体育事业发展的决定》（浙委〔2004〕8号）、《金华市竞技体育贡献奖励办法》（金政办发〔2019〕55号）相关要求，激励运动员和体育工作者刻苦训练，奋力拼搏，特修订《浦江县体育竞赛奖励办法》，具体奖励办法如下：
一、奖励对象
（一）在奥运会、世锦赛、亚运会、亚锦赛、全运会、全国锦标赛（冠军赛）、青奥会、亚青会和其他国家级比赛中获得名次的浦江籍运动员及运动员的原带训教练员。
（二）在省运会及省体育局组织的省级比赛中获得名次的浦江籍运动员及带训教练员；省运会获得贡献金牌的浦江籍运动员及带训教练员。
（三）在市运动会、市锦标赛、市冠军赛及市体育局组织的其它年度比赛中获得名次的浦江籍运动员及带训教练员。
（四）省级以上协会组织的比赛获奖运动员。
（五）符合特殊贡献奖的有关人员。
二、奖励标准
（一）运动员在奥运会、世锦赛、亚运会、亚锦赛、全运会、全国锦标赛（冠军赛）、青奥会、亚青会和其他国家级比赛中获得名次的奖励标准：
1.在奥运会比赛中获得前三名的分别给予50万元、25万元、15万元奖励；获得第四到第六名的分别给予5万元奖励；获得第七到第八名的分别给予2万元奖励。
2.在世锦赛、亚运会比赛中获得前三名的分别给予10万元、5万元、3万元奖励；获得第四到第八名的分别给予1万元奖励。
3.在亚锦赛、全运会、青奥会比赛中获得前三名的分别给予10万元、5万元、2万元奖励；获得第四到第八名的分别给予0.5万元奖励。
4.在全国锦标赛（冠军赛）、亚青会及其他国家级一类比赛中获得前八名的分别给予1万元、0.8万元、0.7万元、0.5万元、0.4万元、0.3万元、0.2万元、0.1万元奖励（其他国家级比赛减半奖励）。
（二）运动员在省级比赛获得名次的奖励标准：
1.四年一届的省运动会（不含篮球、排球、足球等集体项目）获得前三名分别奖励3万元、1万元、0.5万元；获得其他名次按实际所得省运会计分奖励，每得1分（以规程规定的计分方法为准，下同），奖励200元；由我县组队参加省运会篮球、排球、足球集体项目中获得前八名的分别给予10万元、8万元、6万元、4万元、3万元、2万元、1万元、0.5万元奖励（参加人数不足10人的减半奖励）；省运会集体项目中有浦江籍运动员并获得相应成绩的按人数比例获得奖金。
2.在省体育局的其它省级比赛中获得前三名分别给予0.3万元、0.2万元、0.1万奖励元；篮球、排球、足球集体项目中获得前三名的分别给予2万元、1万元、0.6万元奖励参加人数不足10人的减半奖励；集体项目中有浦江籍运动员并获得相应成绩的按人数比例获得奖金。
3.省运会输送运动员贡献金牌奖励。凡输送运动员到省体育职业技术学院或引进省体育职业技术学院优秀运动员落户浦江，并成为试训、正式队员的，按实际贡献省运会金牌数奖励，标准为每枚金牌3万元，带训教练员、运动员按7:3分配。同一省运会周期内重点队员转为试训队员或试训队员转为正式队员的不重复奖励。
（三）运动员在市级比赛中获得名次的奖励标准：
1.四年一届的市运动会（不含集体项目）获得第一名，奖励800元;（另市运会获得前八名的每得1分奖励90元的积分奖），篮球、排球、足球导等集体项目中获得第一名的给予1.5万元奖励。参加人数不足10人的减半奖励）；
2.在市体育局举办的年度比赛中（不含篮球、排球、足球等集体项目）获得第一名的奖励0.06万元；年度比赛篮球、排球、足球集体项目中获得第一名的奖励0.6万元（参加人数不足10人的减半奖励。
（4） 为了更好的鼓励各类体育协会、体育社团参加省
级及以上协会组织的比赛，特设立鼓励奖：
1.奖励对象：
参加省级及以上协会组织的各类成人、幼儿类的群体性比赛的浦江籍运动员。
2.奖励标准：
对参加以上级别比赛获得前三名的运动员分别给予150元、100元、80元的奖励。
三、特殊贡献奖
凡符合下列条件之一者，发给奖金0.3万元（每人每年只能享受一次）。
（一）一年内所训练（包括输送）的运动员获市运动会、市锦标赛、冠军赛，市体育局举办的年度比赛获得金牌6枚以上，或市级其他竞赛金牌10枚以上的教练员；
（二）一年内所训练（包括输送）的运动员获省运动会金牌一枚，或获由省体育局组织的比赛、田径冠军赛甲级队金牌3枚以上，或累计获省级其他竞赛金牌4枚以上的教练员；
（三）获全国锦标赛（冠军赛）、亚青会及其他国家一类及以上比赛中获得前八名、由国家体育总局举办的其他单项竞赛获得前六名的教练员、集体项目组队参加市运会、市锦标赛及市体育局组织的年度比赛获第一名；参加省锦标赛、冠军赛及省体育局组织的比赛获前三名、参加全国锦标赛、冠军赛、二青会及国家体育总局组织的比赛获前八名的主要教练员（每次比赛奖励一名教练员）；
（四）一年内输送运动员到省体育职业技术学院（以录取文件为准）；
（五）组队参加省市级竞赛，获市团队第一名或省团体前三名的有关人员（领队及工作人员）；
（六）获省级比赛体育道德风尚奖的有关人员（领队及工作人员）。
四、奖金分配办法
（一）运动员和教练团队分别享受50%的奖金。由我县组队参加市级以上的比赛中获得的奖励其教练员40%、领队和工作人员10%的标准分配；
（二）输送到县级以上体校运动员在一年内获奖，其教练员奖金分别为县体校教练30%、原输送学校20%；
[bookmark: _GoBack]（三）输送到市及以上体校的运动员获奖，其教练员奖金为县体校教练30%、市（省）教练员20%，原县少体校教练享受奖金到该运动员高中毕业止；
（四）我县组队参加市级以上集体项目（篮球、排球、足球）获奖，按奖励教练员40%、领队和工作人员10%的标准分配。市（省）队集体项目中有浦江籍运动员组入并获奖，其教练员奖金与运动员各50%；
（5） 如一项赛事有专门制定的奖励办法，则只能享受一种奖励办法，不重复奖励）；
（六）由教育部门单独组织的青少年比赛，视比赛等级，可享受相对应的奖励。
六、申报流程
符合以上各类奖励条件的运动员必须凭身份证复印件、参赛秩序册、获奖证书原件及复印件在当年年底前到浦江县文化和广电旅游体育局体育科上交以上资料。经浦江县文化和广电旅游体育局审核公示后发放奖金。
7、 本竞赛奖励办法最终解释权归浦江县文化和广电旅游体育局所有。
8、 本体育竞赛奖励办法自2021年1月1日起开始实施。
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